
 

 
Stellenausschreibung  

„Kinder-, Jugend- und Elternarbeit“ in der Gemeinde Drebach 
 
 

In der Gemeinde Drebach ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle als 
 

Sozialpädagogische Fachkraft in der Kinder-, Jugend- und Elternarbeit im  
Regionalteam der Planungsregion Zschopau 

 
vorerst befristet bis 31.12.2027 mit 90 % der tariflichen Wochenarbeitszeit (ca. 35 Wochenstunden) neu zu 
besetzen. In Abhängigkeit der Förderung entsprechend Jugendhilfeplan Teilfachplan Jugendarbeit wäre eine 
Weiterbeschäftigung über den 31.12.2027 hinaus möglich. Die Vergütung erfolgt nach TVöD.  
 
Die Tätigkeitsbeschreibung orientiert sich am Jugendhilfeplan Teilfachplan Jugendarbeit (§§ 11 – 14 und 16 
SGB VIII) des Erzgebirgskreises, welcher am 01.01.2018 in Kraft getreten ist: 
 

• Betreuung/Begleitung/Unterstützung von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen in der Pla-
nungsregion Zschopau; insbesondere Angebote der außerschulischen Kinder- und Jugendarbeit im Rah-
men des § 11 SGB VIII u. a. in Verbindung mit § 13 SGB VIII 

• Beratung von Kindern, Jugendlichen, jungen Erwachsenen und Familien sowie Angebote des erzieheri-
schen Kinder- und Jugendschutzes und der Familienbildung gemäß der §§ 14 und 16 SGB VIII 

• flexibler Einsatz bzw. Arbeitsweise im Umgang mit sozial benachteiligten und/oder individuell beeinträch-
tigten Kindern und Jugendlichen sowie (werdenden) Eltern  

• regionale Tätigkeit im Rahmen der vorgenannten Leistungsbereiche in der Planungsregion Zschopau  

• leistungsübergreifende, verbindliche und nachhaltige Kooperation mit den im Regionalteam bzw. in der 
Planungsregion tätigen Fachkräften 

• Zusammenarbeit mit Kommunen, Einrichtungen und Diensten der Jugendhilfe sowie anderen öffentlich 
geförderten Kultur-/Sport-/Bildungs- und Beratungsstellen 

• konzeptionelle und analytische Tätigkeit 

• Öffentlichkeitsarbeit 
 

Voraussetzungen: 

• Qualifikationsabschluss als Diplom-Sozialpädagogin/Diplom-Sozialpädagoge, Bachelor, Magister oder 
Master der Sozialpädagogik bzw. vergleichbarer pädagogischer Bildungsabschluss (Fachhochschul- bzw. 
Hochschulabschluss)  

• Erfahrungen und Kenntnisse im Bereich Achtes Buch Sozialgesetzbuch – Kinder- und Jugendhilfe  
(SGB VIII), insbesondere §§ 11 – 14, 16  

• hohes Maß an Selbständigkeit, strukturierte Arbeitsweise, gutes Zeitmanagement sowie Flexibilität hin-
sichtlich der Arbeitszeit  

• Eignung im Umgang mit Kindern, Jugendlichen, Familien, Kommunen, Vereinen etc. 

• interkulturelle Kompetenz  

• Konflikt- und Teamfähigkeit  

• gute Kommunikations- und Ausdrucksfähigkeit  

• Bereitschaft zur Nutzung des privaten PKWs zu dienstlichen Zwecken 

• konstruktive Zusammenarbeit mit Gremien, Behörden und Eltern 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte, vorzugsweise per E-Mail, bis zum 10. Juli 2026 an  
 

info@gemeinde-drebach.de  
 
oder schriftlich an die  
 
Gemeindeverwaltung Drebach 
im Ortsteil Scharfenstein 
Bürgermeister Swen Drechsler  
August-Bebel-Straße 25 B 
09430 Drebach 

 

mailto:info@gemeinde-drebach.de


 

Die Auswahl erfolgt nach Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung. Die Gemeinde Drebach setzt sich für 
die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern ein. Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung werden Frauen nach Bundesgleichstellungsgesetz, schwerbehinderte Menschen – auch Gleichge-
stellte – nach Maßgabe des § 2 Sozialgesetzbuch – Neuntes Buch (SGB IX) bevorzugt berücksichtigt. Zur 
angemessenen Berücksichtigung einer Schwerbehinderung bitten wir, einen Nachweis über die Schwerbe-
hinderung/Gleichstellung den Bewerbungsunterlagen beizufügen.  

 
Ihr Ansprechpartner für Fragen zum Ausschreibungsverfahren ist Frau Kathrin Sieber (Tel. 03725 7074-31). 
 
Es werden nur vollständige und fristgerecht eingereichte Bewerbungsunterlagen im Auswahlverfahren berück-
sichtigt. Eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn diesen ein frankierter Rückum-
schlag beiliegt. Aufwendungen, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. 
 
Es wird darauf hingewiesen, dass Sie mit Ihrer Bewerbung gleichzeitig Ihr Einverständnis zur elektro-
nischen Verarbeitung Ihrer persönlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens ertei-
len. Die Verarbeitung der erhobenen Daten erfolgt nach den Anforderungen der EU-Datenschutz-
grundverordnung (DSGVO) und des Bundesdatenschutzgesetztes (BDSG). Datenschutzrechtliche 
Informationen nach DSGVO finden Sie unter www.gemeinde-drebach.de  
 

http://www.gemeinde-drebach.de/

